RINGKASAN e
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten

RENCANA KERJA Kepahiang Tahun 2023 ini merupakan hasil sinergi

PEMERINTAH DAERAH multipihak dengan mengacu kepada Rencana Pembangunan

KABUPATEN KEPAHIANG TAHUN 2023 Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kepahiang
Tahun 2021-2026 dengan Visi “Mewujudkan Kabupaten

TEMA PEMBANGUNAN RKPD TAHUN 2023

) ] ) Kepahiang yang Maju, Mandiri, Sejahtera dan Berdaya
“Pemantapan Pemulihan Ekonomi dan Saing Daerah”

Saing” serta prioritas. RKPD Kabupaten Kepahiang Tahun
2023 ini merupakan dokumen perencanaan tahun kedua
periode RPJIMD Kabupaten Kepahiang Tahun 2021-2026.

Il. GAMBARAN CAPAIAN KINERJA.

No Indikator Satuan | Capaian 2021 | Target 2023

1) : (@) @) (4) (©)

1 Laju Per_tumbuhan % 3.16 3.75

Ekonomi

2 | Kemiskinan % 14,83 14,02

3| TPT % 1,86 2,31
RENCANA KERIA 4 | Indeks Gini Angka 0,31 0,313
PEMERINTAH DAERAH
KABUPATEN KEPAHIANG TAHUN 2023 5| IPM Angka 68,62 69,92
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1. ISU STRATEGIS DAERAH

V.

1.

\Y
ARAH KEBIJAKAN TAHUN 2025 dalam
RPIJMD KAB. KEPAHIANG 2021-2026

1.
2.

Masih Rendahnya Kualitas Sumberdaya Manusia Dan
Tingginya Angka Kemiskinan;
Masih

Kepemerintahan dan Pemerintah Desa, dan Belum

Belum  Berkualitasnya  Tata  Kelola
Efektifnya Reformasi Birokrasi;

Masih Terbatasnya Infrastruktur, Tingginya Risiko
Bencana, dan Belum Optimalnya Pengendalian Dan
Pelestarian Lingkungan;

Belum Terwujudnya Kemajuan dan Transformasi

Struktural Perekonomian Daerah.

Penguatan pertumbuhan perekonomian daerah;

Percepatan peningkatan dan pemerataan pemerataan
akses, sarana dan prasarana infrastruktur dasar
masyarakat untuk peningkatan kualitas sumber daya

manusia;

Percepatan penanggulangan kemiskinan; % ’
Percepatan pembangunan infrastruktur strategis; ‘
Peningkataan pengelolaan sumber daya alam untuk
ketahanan pangan dan peningkatan industri hilirisasi;

Peningkatan percepatan penurunan pengangguran
melalui penyediaan akses lapangan pekerjaan dan
peningkatan daya saing SDM;

Peningkatan tata kelola pemerintahan yang efektif,
efisien, inovatif dan peningkatan kualitas reformasi

birokrasi.

PRIORITAS DAERAH

1.
2.

Optimalisasi Pemulihan Perekonomian;

Pemenuhan Infrastruktur Dasar dan Pengembangan
Infrastruktur ~ Strategis Dengan  Memperhatikan
Lingkungan Hidup dan Mitigitasi Bencana;
Peningkatkan Sumber Daya Manusia;

Peningkatan Efektifitas dan Efisiensi Birokrasi Tata

Kelola Pemerintah.



